
ANUNŢ

Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru Ecologie Acvatică, Pescuit și Acvacultură organizează
la sediul din Galați, strada Portului nr. 54, județul Galați, conform Legii 183/2024 și în conformitate cu HG
1336/28.10.2022, concurs pentru ocuparea următoarelor funcții contractuale de execuție vacante, după
cum urmează:

Cercetător Științific (CS) în Biosecuritate și Farmacovigilență Piscicolă, în cadrul Laboratorului de
Cercetare a Resurselor Vii din Habitatele Naturale și Amenajate – Colectivul de reproducere artificială și
creșterea speciilor de pești valoroase – 1 post, normă întreagă, 8 ore/zi, perioadă nedeterminată.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește următoarele condiții
prevăzute la art. 15 din HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice:

CONDIȚII GENERALE:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;  
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;  
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată,
cu modificările şi completările ulterioare;  
d) are  o  stare  de  sănătate  corespunzătoare  postului  pentru  care  candidează,  atestată  pe  baza
adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;  
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit
cerinţelor postului scos la concurs;  
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii  naţionale, contra
autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii
justiţiei,  infracţiuni  săvârşite  cu intenţie  care ar  face o  persoană candidată  la  post  incompatibilă  cu
exercitarea  funcţiei  contractuale  pentru  care  candidează,  cu  excepţia  situaţiei  în  care  a  intervenit
reabilitarea;  
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa
funcţia,  de a exercita profesia sau meseria ori  de a desfăşura activitatea de care s-a folosit  pentru
săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei
funcţii sau a exercitării unei profesii;  
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea
Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la
art. 35 alin.(1) lit. h).   

CONDIȚIILE SPECIFICE de ocupare a postului prevăzute în  fișa de post  sunt  următoarele:

-  Studii superioare finalizate cu diplomă de licență de farmacist/biolog;
- Titlul științific de doctor sau să fie înscris în cadrul unui program de studii universitare de doctorat în
cadrul unei Instituții Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD);
-  Activitate științifică dovedită prin publicații; să aibă minim 3 lucrări indexate ISI publicate în ultimii 3 ani;
-  Cunoștințe de operare PC: Word, Excel, Power Point, baze de date și navigare internet;
-  Cunoașterea limbii engleze pentru utilizarea literaturii științifice de specialitate;
 -Capacitate de analiză și sinteză, lucru în echipă și asumarea responsabilităților profesionale.
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Atribuțiile postului :
 Cercetarea  modului  în  care  diferite  specii  de  pești  (păstrăv,  crap,  sturion)  metabolizează

antibioticele, antiparazitarele sau anestezicele în funcție de temperatura și chimismul apei.
 Colectarea,  analizarea  și  raportarea  reacțiilor  adverse  suspectate  la  produsele  medicinale

veterinare  (PMV)  utilizate  în  acvacultură  către  ANSVSA  și  Agenția  Europeană  pentru
Medicamente .

 Efectuarea de studii științifice pentru a stabili intervalul optim de eliminare a medicamentelor din
țesutul muscular al peștilor, garantând siguranța alimentară a consumatorului final.

 Evaluarea  riscurilor  farmaceutice  și  justificarea  științifică  a  utilizării  unor  substanțe  în  afara
indicațiilor oficiale (atunci când nu există PMV specifice înregistrate pentru o anumită patologie
piscicolă). 

  Monitorizarea impactului  deversării  apei  din  ferme (bazine de tratament)  în  emisari  naturali
pentru a preveni poluarea cu substanțe active farmaceutic.

 Colaborarea cu microbiologii pentru a analiza relația dintre concentrația minimă inhibitorie (CMI)
a antibioticelor folosite în ferme și dezvoltarea rezistenței bacteriene în sedimentele acvatice.

 Evaluarea dizolvării și stabilității medicamentelor încorporate în furajele granulate extrapolate în
medii cu salinitate sau pH diferit.

 Analiza  remanenței  substanțelor  terapeutice  în  țesuturile  peștilor  pentru  a  garanta  siguranța
alimentară și respectarea timpului de așteptare înainte de recoltare.

 Completarea  alertelor  de  risc  și  a  documentației  specifice  conform  normelor  ANSVSA  și
autorităților europene din domeniul medicamentului veterinar.

 Particicipă la elaborarea de propuneri de finanțare, planuri de lucru și rapoarte tehnice periodice
pentru granturi naționale (ex. PNCDI) sau europene.

 Operarea  echipamentelor  specifice  de  biologie  moleculară  (PCR,  Elisa),  microbiologie  și
biochimie.

 Redactarea  și  publicarea  de  articole  științifice  în  reviste  de  specialitate  cotate  ISI/BDI  și
participarea la conferințe internaționale.

 Instruirea asistenților de cercetare, biologilor debutanți sau studenților aflați în stagii de practică. 
  Redactarea  specificațiilor  tehnice  pentru  achiziția  de  reactivi,  consumabile  și  echipamente

necesare laboratorului.
 Respectarea  normelor  de  etică  în  cercetarea  pe  animale  și  păstrarea  secretului  de serviciu

privind datele brevetabile sau confidențiale ale partenerilor comerciali
 Răspunde conform reglementărilor în vigoare pentru neîndeplinirea sau îndeplinirea defectuoasă

a sarcinilor ce-i revin;
 Respectă prevederile Regulamentului Intern, Regulamentului de Organizare şi Funcţionare ale

instituţiei, ale CIM şi CCM aplicabil precum şi ale Codului Muncii.
 Îndepliniește și alte atribuții stabilite de actele normative și de conducerea instituției.

Bibliografie:

 TANȚI PATRICHE – IMUNITATEA LA PEȘTI, EDITURA EVRIKA EURODIPIS SRL Galați;

 BĂNĂRĂSCU P.,  1964,  FAUNA REPUBLICII  POPULARE  ROMÎNE,  EDITURA ACADEMIEI
REPUBLICII POPULARE ROMÎNE;

 RĂDULESCU  I,  LUSTUN  L,  VOICAN  V,  1976,  BOLILE  PEȘTILOR,  EDITURA  CERES
BUCUREȘTI;

 BOGATU D, G MUNTEANU, 2008,  TRATAT DE IHTIOPATOLOGIE,  EDITURA EXCELSIOR
ART;

 VASILE OȚEL, 2007, ATLASUL PEȘTILOR DIN REZERVAȚIA BIOSFEREI DELTA DUNĂRII,
CENTRUL DE INFORMARE TEHNOLOGICĂ DELTA DUNĂRII, TULCEA- ROMÂNIA.

 NORME  DE  PROTECȚIA  MUNCII ÎN  ACTIVITATEA  DE  PISCICULTURĂ,  PESCUIT  ȘI
INDUSTRIALIZAREA PEȘTELUI ȘI A ALTOR ANIMALE ACVATICE, 1984.
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Dosarele de concurs se depun în termen de 30 zile calendaristice de la publicarea anunțului, în
perioada  25.06.2026  -  24.07.2026,  în  intervalul  L-  J  08:00-16:30  și  V  08:00-14:00,  la  sediul
institutului din Galați, str. Portului nr. 54 – Compartiment resurse umane, salarizare și trebuie să
conțină următoarele documente:

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa 1din anunț;  
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen
de valabilitate;  
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după
caz;  
d) copiile  documentelor  care  atestă  nivelul  studiilor  şi  ale  altor  acte  care  atestă  efectuarea  unor
specializări,  precum şi  copiile  documentelor  care atestă  îndeplinirea condiţiilor  specifice  ale  postului
solicitate de autoritatea sau instituţia publică;  
e) copia carnetului  de muncă, a adeverinţei  eliberate de angajator  pentru perioada lucrată,  care să
ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;  
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;  
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul
de familie al  candidatului  sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel  mult  6 luni anterior derulării
concursului;  
h) certificatul de integritate comportamentală- nu este cazul;  
i)  curriculum vitae, model comun european; 
j) dosar carton incopciat.

   Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi
calitatea acestuia, în formatul standard stabilit  prin ordin al ministrului sănătăţii.  Pentru candidaţii  cu
dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie
însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile legii.  

Copiile de pe actele prevăzute la  lit. b) -e), precum şi copia certificatului de încadrare într-un
grad de handicap se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică cu menţiunea "conform
cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs.  

Documentul prevăzut la  lit.  f) poate fi înlocuit  cu o declaraţie pe propria răspundere privind
antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care nu a solicitat
expres  la  înscrierea  la  concurs  preluarea  informaţiilor  privind  antecedentele  penale  direct  de  la
autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligaţia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevăzut la lit. f), anterior datei de susţinere a
probei  scrise  şi/sau  probei  practice.  În  situaţia  în  care  candidatul  solicită  expres  în  formularul  de
înscriere la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită de către autoritatea
sau instituţia publică organizatoare a concursului, potrivit legii.  

În situaţia în care concursul se anulează potrivit art. 62 alin. (5) lit. a) şi art. 63 lit. b), din H.G.
1336/2022 candidaţii pot retrage documentele depuse la dosarul de concurs în original, în baza unei
solicitări adresate în scris preşedintelui comisiei de concurs.  

Documentele  depuse  la  dosarul  de  concurs  în  original  se  înapoiază  candidaţilor  declaraţi
"respins", la solicitarea scrisă a acestora. 

            Calendarul de desfăşurare a concursului:

25.06.2026 - 24.07.2026 - înscrieri
27.07.2026 ora 16,00 – rezultate selecție dosare

28.07.2026 ora 14,00 – contestații rezultate selecție dosare
29.07.2026 ora 12,00 – rezultate contestații selecție dosare

30.07.2026 ora 10,00 – proba scrisă
31.07.2026 ora 14,00 -  rezultate probă scrisă
03.08.2026 până la ora 14,00– contestații rezultate probă scrisă
04.08.2026 ora 12,00 -  rezultate contestații probă scrisă

05.08.2026 ora 10,00 – proba practică
06.08.2026 ora 16,00 -  rezultate probă practica
07.08.2026 până la ora 14,00– contestații rezultate probă practica
10.08.2026 ora 12,00 -  rezultate contestații probă practica

11.08.2026 ora 10,00 – interviu 
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12.08.2026 ora 16,00 – rezultate interviu
13.08.2026 până la ora 14,00– contestații rezultate interviu
14.08.2026 ora 12,00 – rezultate contestații interviu, rezultate finale

Sunt  declaraţi  admişi  la  probele  de concurs,  candidaţii  care au obţinut  minimum  50 puncte
pentru funcția de execuție.  Punctajul  maxim pentru fiecare probă a concursului  este de maxim 100
puncte.

Punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obţinute la proba scrisă, practică
și/sau interviu.  Se consideră admis la concursul pentru ocuparea unui post candidatul care a obţinut cel
mai mare punctaj dintre candidaţii  care au concurat pentru acelaşi post, cu condiţia ca aceştia să fi
obţinut punctajul minim necesar la fiecare probă.  

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obţinut punctajul cel mai mare la proba scrisă,
iar dacă egalitatea se menţine, candidaţii aflaţi în această situaţie vor fi invitaţi la un nou interviu în urma
căruia comisia de concurs va decide asupra candidatului câştigător.

Informații  suplimentare  referitoare  la  organizarea  şi  desfăşurarea  concursului  şi  bibliografia,
calendarul  de desfăşurare a concursului,  se pot  obține  la sediul  Institutului  de Cercetare-Dezvoltare
pentru Ecologie Acvatică, Pescuit și Acvacultură Galați situat în municipiul Galați, str. Portului nr. 54,
telefon 0236.416914 – interior 110 și pe pagina de internet www.asas-icdeapa.ro

DIRECTOR GENERAL,
CS II conf. univ. dr. ing. Floricel-Maricel DIMA

COMP. RESURSE UMANE, SALARIZARE,
Insp. Mihaela-Georgenia CHIRILĂ
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ANEXA 1

Formular de înscriere,

Autoritatea sau instituția publică:
            INSTITUTUL DE CERCETARE-DEZVOLTARE, PENTRU ECOLOGIE ACVATICĂ, PESCUIT 
            ȘI ACVACULTURĂ GALAȚI

Funcția solicitată: 

_____________________________________________________________________________
Data organizării concursului, proba scrisă, practică și/sau interviul după caz:

_____________________________________________________________________________
Numele și prenumele candidatului: 

_______________________________________________________________________
Datele de contact ale candidatului (se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

_____________________________________________________________________________
E-mail:

_____________________________________________________________________________

Telefon________________________________________________________________

Persoane de contact pentru recomandări:
Numele și prenumele Instituția Funcția Numărul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Menționez că am luat cunoștință de condițiile de desfășurare a concursului.
Cunoscând prevederile art.4 pct. 2 și 11 și art.6 alin.(1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al

Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea
ce privește  prelucrarea datelor  cu caracter  personal  și  privind  libera circulație  a  acestor  date  și  de
abrogare a Directivei  95/46/CE  (Regulamentul  general privind protecția datelor),  în ceea ce privește
consimțământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele:

Îmi exprim consimțământul          [  ]
Nu îmi exprim consimțământul     [  ]

cu  privire  la  transmiterea  informațiilor  și  documentelor,  inclusiv  date  cu caracter  personal  necesare
îndeplinirii atribuțiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluționare a contestațiilor și
ale secretarului, în format electronic. 

Îmi exprim consimțământul          [  ]
Nu îmi exprim consimțământul     [  ]

ca instituția organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condițiile legii  certificatul de
integritate  comportamentală  pentru  candidații  înscriși  pentru  posturile  din  cadrul  sistemului  de
învățământ,  sănătate  sau  protecție  socială,  precum și  din  orice  entitate  public  sau  privată  a  cărei
activitate  presupune contactul  direct  cu  copii,  persoane în  vârstă,  persoane cu  dizabilități  sau  alte
categorii de personae vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei
persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat prin prezentul formular.

Îmi exprim consimțământul          [  ]
Nu îmi exprim consimțământul     [  ]

ca instituția organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condițiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat
prin prezentul formular.

Declar  pe  propria  răspundere  că  în  perioada  lucrată  nu  mi  s-a  aplicat  nicio  sancțiune
disciplinară/mi s-a aplicat sancțiunea disciplinară ................................. 

Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul
în declarații, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

Data: _________________

Semnătura: ____________
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