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ANUNT

Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru Ecologie Acvatica, Pescuit si Acvacultura organizeaza la
sediul din Galati, strada Portului nr.54, judetul Galati, conform HG 1336/28.10.2022 concurs pentru ocuparea
urmatoarei functii contractuale de executie vacante, dupa cum urmeaza:

1. Economist 1A in cadrul Compartimentului financiar contabilitate, buget finante - 1 post norma intreaga,
8 ore/zi perioada nedeterminata.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

CONDITII GENERALE:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condiii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepiia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei funcitii
sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin.(1) lit. h).

CONDITIILE SPECIFICE de ocupare a postului prevazute in fisa de post sunt urmatoarele:

- Studii superioare finalizate cu diploma de licenta in profil economic;

- Vechime efectiva in domeniul finantelor publice minim 3 ani;

- Cunostinte operare PC. Word, excel, softuri specializate activitatii de contabilitate;
- Cunoasterea legislatiei specifice domeniului economic;

- Rezistenta la stres;

- Rezistenta la sarcini repetitive;

- Capacitate de relationare interumana;

- Asumarea responsabilitatilor.

Atributiile postului:

1. Tntocme$te statele de platd a drepturilor salariale cuvenite personalului institutiei cu aplicarea
reglementarilor legale in vigoare pe baza documentelor primite de la Compartimentul resurse umane si de la
sefii locuri de munca si semneaza pentru intocmit;

2. Intocmeste CEC-urile si ordinele de plata privind decontarea cheltuielilor de personal;
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3. Intocmeste documentele de plata privind contributiile la bugetul de stat si la bugetul asigurarilor sociale de
stat;

4. Intocmeste evidente si gestioneazd modul de acordare a indemnizatiei de hrana si a voucherelor de
vacantg;

5. Verifica eliberarea si completarea corecta a certificatelor medicale si raspunde de calcularea corecta a
indemnizatiilor, intocmeste si depune cererile pentru recuperarea acestora;

6. Intocmeste si elibereaza adeverinte cu veniturile realizate salariatilor care solicita acest lucru;

7. Intocmeste si depune pe baza de semnatura electronica Declaratia 112 si 100;

8. Efectueaza rapoarte, atunci cand este cazul, in vederea intocmirii situatiilor statistice privind salariile si
raportarea lor in termenul solicitat de terti;

9. Tine evidenta zilnica a timpului de lucru pentru toti salariatii din Compartimentul financiar-contabilitate si
buget finante si intocmeste pana la data de 2 (doua) ale lunii pentru luna din urma, pontajul de prezenta
pentru acestia pe care il vizeaza la Compartimentul resurse umane;

10. Asigura plata cheltuielilor Tn limita fondurilor disponibile pe baza de acte justificative, Tntocmite in
conformitate cu dispozitiile legale si numai dupa ce acestea au fost angajate, lichidate si ordonantate;

11. intocmeste documentele de plata si asigurarea platilor cheltuielilor bugetare, in limita creditelor deschise
si a disponibilitatilor aflate Tn cont;

12. Intocmeste CEC-urile in baza referatelor de necesitate si mobilitate aprobate si foile de varsamant;

13. Verifica concordanta intre ordinele de plata emise in baza documentelor insotitoare si extrasele de cont
eliberate de trezorerie;

14. Intocmeste instrumentele de plata pentru achitarea furnizorilor;

15. Verifica deconturile de cheltuieli si a ordinelor de deplasare privind justificarea avansurilor acordate si
asigura nregistrarea in programul de contabilitate a acestora;

16. Urmareste extrasele pentru conturile de cheltuieli si venituri si le indosariaza;

17. Tine evidenta zilnica a timpului de lucru pentru toti salariatii din Compartimentul financiar-contabilitate si
buget finante si intocmeste pana la data de 2 (doud) ale lunii pentru luna din urma pontajul de prezenta
pentru acestia pe care il vizeaza la Compartimentul resurse umane;

18. Opereaza in sistemul national de raportare forexebug, si anume: vizualizare rapoarte, acces la aplicatia
Control Angajamente Bugetare, vizualizare informatii din aplicatia Control Angajamente Bugetare;

19. Pentru exercitarea atributiilor are obligatia de a cunoaste functionalitatile programelor de contabilitate
utilizate si a platformei, FOREXEBUG si legislatia specifica;

20. Intocmeste situatia anual& pe articole bugetare a cheltuielilor efectuate cu verificarea executiei lunare
emisa de Trezoreria Municipiului Galati;

21. Verifica documentele justificative care stau la baza inregistrarii operatiunilor contabile, semnatura de
primire, viza compartimentului de specialitate, viza de control financiar preventiv, aprobare director general,
etc;

22. Emite facturi in baza contractelor de prestari servicii si a notei de fundamentare privind serviciile prestate
emise de catre Laboratoarele de cercetare din cadrul institutiei, urmarind incasarea acestora si aplicarea
conform legislatiei Tn vigoare a penalitatilor de intarziere atunci cand situatia o impune;

23. Emite facturi Tn baza contractelor de vanzare-cumparare sau a notelor de comanda emise de catre
Laboratorul experimental de cercetéri agropescaresti Brates, conform tarifelor aprobate prin Consiliul de
Administratie, urmarind incasarea acestora si aplicarea conform legislatiei in vigoare a penalitatilor de
intarziere atunci cand situatia o impune;

24. Tine evidenta analitica a conturilor: - 411 ,Clienti”;- 419 ,Clienti-creditori”;

25. Tine evidenta analitica a debitorilor si urmareste respectarea regulamentului de casa cu privire la
justificarea avansurilor spre decontare acordate salariatilor institutiei;

26. Intocmeste dispozitile de platd / incasare in baza referatelor de necesitate si mobilitate aprobate atunci
cand situatia o impune;

27. Asigura angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor prin inregistrarea in ordine cronologica
Tn contabilitate a tuturor cheltuielilor in baza documentelor justificative;

28. Raspunde prin semnatura de realitatea operatiunilor inscrise Tn documentele pe care le intocmeste;

29. Asigura arhivarea documentelor intocmite atat pe suport de hértie cat si pe suport electronic;

30. Aduce la cunostinta directorului adjunct economic si/fsau conducerii institutiei, periodic, problemele
deosebite rezultate ca urmare a realizarii sarcinilor din fisa postului;

31. indeplineste si alte atributii stabilite de actele normative in vigoare si de conducerea institutiei.

Bibliografie:

1. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, consolidata;

2. Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si Normele de
Aplicare;

3. Legea 227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare



4. O.M.F.P. nr.1917/12.12.2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia, cu completarile si modificarile ulterioare;

5. Ordinul nr.2021/17.12.2013 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitafii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin O.M.F.P. nr. 1917/2005;

6. O.M.F.P. nr. 1235/19.09.2003 pentru aprobarea Normelor metodologice a O.G. 146/2002 privind
formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului, aprobata cu modificari prin Legea 201/2003;
7. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1792/24.12.2002, pentru aprobarea Normelor Metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. HG 134/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind stabilirea categoriilor de cheltuieli pentru
activitati de cercetare-dezvoltare si de stimulare a inovarii, finantate de la bugetul de stat;

9. O.M.F.P. nr. 2634/05.11.2015 privind documentele financiar-contabile;

10.Hotararea nr.714/13.09.2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice
pe perioada delegarii si detasarii in ata localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul serviciului;
11.H.G. 518/10.07.1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului roméan trimis in strainatate pentru
Tndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar;

12. O.M.F.P. 1661/28.11.2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de incasare si
utilizare a fondurilor banesti primite sub forma de donatii si sponsorizari de catre institutiile publice;

13. Decretul 209/06.07.1976 — Regulamentul operatiilor de casa;

14.0rdin nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

15.Lege nr.22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea
in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice;

16. Ordin 1801/2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si an ormelor metodologice de elaborare a
rapoartelor privind situatile financiare, a rapoartelor privind notele la situatile financiare si alte
rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national de raportare — Forexebug, cu
modificarile si completarile ulterioare;

17. Ordin 1287/2023 privind transmiterea situatiilor financiare trimestriale si anuale, precum si a unor
raportari financiare lunare centralizate intocmite de institutiile publice Tncepand cu anul 2023 si pentru
modificarea si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice n domeniul contabilitatii institutiilor
publice;

Dosarele de concurs se depun in termen de 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului, in perioada
21.06-05.07.2024, la sediul institutului din Galati, str.Portului nr.54— Compartiment resurse umane,
salarizare si trebuie sa contina urméatoarele documente:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa 1din anunt;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate Tn termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sdnatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
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dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis n conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare Tntr-un grad de
handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificda cu mentiunea "conform cu
originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatjilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice. in situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, potrivit legii.

In situatia in care concursul se anuleaza potrivit art. 62 alin. (5) lit. a) si art. 63 lit. b), din H.G.
1336/2022 candidatii pot retrage documentele depuse la dosarul de concurs in original, in baza unei
solicitari adresate in scris presedintelui comisiei de concurs.

Documentele depuse la dosarul de concurs in original se Tnapoiaza candidatilor declarati "respins”,
la solicitarea scrisa a acestora.

Calendarul de desfasurare a concursului:

21.06-05.07.2024- inscrieri
09.07.2024 ora 16,00 — rezultate selectie dosare

10.07.2024 péna la ora 14,00 — contestatii rezultate selectie dosare
11.07.2024 ora 12,00 — rezultate contestatii selectie dosare

17.07.2024 ora 11,00 — proba scrisa

18.07.2024 ora 14,00 - rezultate proba scrisa

19.07.2024 pana la ora 11,00— contestatii rezultate proba scrisa
22.07.2024 ora 12,00 - rezultate contestatii proba scrisa

23.07.2024 ora 11,00 — interviu

24.07.2024 ora 12,00 — rezultate interviu

25.07.2024 pana la ora 16,00— contestatii rezultate interviu
26.07.2024 ora 12,00 — rezultate contestatii interviu, rezultate finale

Sunt declarati admisi la probele de concurs, candidatii care au obtinut minimum 50 puncte pentru
functia de executie. Punctajul maxim pentru fiecare proba a concursului este de maxim 100 puncte.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetica a punctajelor obfinute la proba scrisa, practica
si/sau interviu. Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post candidatul care a obtinut cel mai
mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut
punctajul minim necesar la fiecare proba.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar
daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma caruia
comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Informatii suplimentare referitoare la organizarea si desfasurarea concursului si bibliografia,
calendarul de desfagurare a concursului, se pot obtine la sediul Institutului de Cercetare-Dezvoltare pentru
Ecologie Acvatica, Pescuit si Acvaculturd Galati situat Tn municipiul Galati, str.Portului nr. 54, telefon

0236.416914 — interior 110 si pe pagina de internet www.asas-icdeapa.ro.

DIRECTOR GENERAL, COMP. RESURSE UMANE,

CS Il dr.ing.Floricel Maricel DIMA Insp. Camelia CONSTANTIN
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ANEXA 1
Formular de inscriere,
Autoritatea sau institutia publica: 3
INSTITUTUL DE CERCETARE-DEZVOLTARE, PENTRU ECOLOGIE ACVATICA, PESCUIT
SI ACVACULTURA GALATI

Functia solicitata:
Data organizarii concursului, proba scrisa, practica si/sau interviul dupé caz:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art.4 pct. 2 si 11 si art.6 alin.(1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtdmantul []

Nu Tmi exprim consimtamantul [ ]
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale
secretarului, Tn format electronic.

Tmi exprim consimtdmantul []

Nu Tmi exprim consimtdmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate Tn conditiile legii certificatul de
integritate comportamentala pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate public sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de personae
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca
pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtdmantul []

Nu Tmi exprim consimtdmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin
prezentul formular.

Declar pe propria rdspundere c& in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi
s-a aplicat sanctiunea disciplinara ..................ccccooceee

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul Tn
declaratii, ca datele furnizate Tn acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:
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